Plano de Trabalho

1.ldentificacdo do Servico

1.1. Servico (objeto da parceria): PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - 6 A 14 ANOS E 11 MESES
1.2 Quantidade de grupos solicitados: 3

1.3 Abrangéncia: SUL - G5 - Vila Georgina

2.ldentificacdo do organizacéo da sociedade civil

2.1 Nome da Instituicdo: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOAO VIANNEY
(SEDE)

2.2 N° do CNPJ da instituigdo: 46.104.071/0001-35

2.3 Website oficial da instuigéo (ou rede social): www.vianney.com.br

3.Unidade Executora

3.1 Nome da Unidade Executora: ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOAO
VIANNEY CASA MARCONDES PINHEIRO

3.2. N° do CNPJ da unidade executora (se houver): 46.104.071/0001-35

3.3. Endereco da unidade executora (com bairro e CEP): Rua Francisco Bianchini , n® 1199
- Bairro: VL GEORGINA - CEP: 13043-730

3.4. Telefone da unidade executora (com DDD): (19) 3276-7596

3.5. E-mail da unidade executora: social@vianney.com.br

3.6. Descricao da infraestrutura fisica existente na unidade executora:

01 Sala Multiuso; 01 Sala de Brinquedos; 01 Sala de Constru¢do de Pecas Cénicas; 01 Sala
de Artes; 01 Refeitério; 01 Quadra; 01 Sala de Equipe Técnica; 04 Boxes no Banheiro
Feminino; 03 Boxes no Banheiro Masculino; 01 Area aberta; 01 Cozinha; 01 Dispensa e 01
Corredor Coberto.

3.7. Descricdo dos materiais, equipamentos e meios de transporte disponiveis para o servigo
na unidade executora:

11 Mesas de Escritorio; 27 Cadeiras Plasticas; 03 Mesas Infantis; 30 Cadeiras de Madeira
Infantis; 02 Computadores; 01 Notebook; 01 Projetos; 01 Caixa de Som; 01 Radio CD Player;
01 Televiséo; 01 Video Game; 01 DVD; 02 Mesas de Pebolim; 01 Mesa de Ténis de Mesa; 01
Cama Elastica; 01 Ecoteca com mais de 520 livros; 01 Armario de Arquivo; 03 Armarios de
Material Pedagogico; 05 Mesas Plasticas; 11 Bancos Plasticos; 07 Mesas de Refeitério; 16
Bancos de Madeira; 01 Freezer; 01 Carro Térmico; 01 Fogao Industrial; 01 Microondas; 02
Geladeiras; 01 Bebedouro; 01 Armario de Limpeza; 02 Estante de Brinquedos; 01 Armario de
Brinquedos; Brinquedos e Jogos; 03 Jogos Gigantes; Figurinos de Teatro; 02 Araras de
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Roupa; 01 Telefone; 04 Bancos de Pallet; 04 Cadeiras de Escritério e 02 Armarios Embutidos.

5. Publico Alvo

criangas e adolescentes

criancas e adolescentes de 6 a 14 anos

4.Descricdo da realidade objeto da parceria (diagnéstico social)
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O publico alvo desse projeto séo criancas e adolescentes, de 06 a 14 anos, em situagéo de
vulnerabilidade social. Os quais necessitam de facilitadores e de a¢des que promovam o
acesso aos seus direitos e as politicas de prevencéao as violacdes de direitos, negligéncia,
trabalho infantil, abuso e explora¢céo sexual, privacdo aos vinculos afetivos, abandono,
violéncia fisica, psicolégica e sexual, dentre outras.

Campinas é uma cidade metropolitana, considerada a maior do interior, e esta localizada no
estado de S&o Paulo, o mais populoso e principal centro financeiro do Brasil. O municipio
apresenta uma logistica privilegiada: rodovias modernas, um aeroporto de cargas, uma rede
ferroviaria que a conecta com o porto de Santos 0 mais importante do continente, e uma das
rodoviarias mais belas do pais, com 100% de acessibilidade, e suas universidades estédo
entre as melhores do Brasil, 0 que se reflete diretamente na oferta de méo de obra altamente
qualificada. Nesse sentido, a regido se torna alvo de muitos que buscam uma melhor
gualidade de vida e formacdo académica. (Guia de Captagcdo de Eventos Secretaria de
Desenvolvimento Social e de Turismo).

O cenéario promissor do municipio contribui para uma imigragdo sem planejamento adequado,
favorecendo o aglomerado de pessoas em regies sem estrutura suficiente para atender a
demanda. Dentre essas regides, destaca-se a regido Sul, que atualmente é a mais populosa
do municipio, com 286.100 habitantes, no qual 26,4% estao em situacdo de alta
vulnerabilidade. (PMAS/2014-2017)

Dados recentes apontam haver uma aglutinacdo, em quantidade, de pessoas sem renda,
primeiramente, na regido Sudoeste, seguida da Sul. Quanto ao rendimento de até 1 salario
minimo, se destacam a regido Sul e Sudoeste, nas primeiras colocagcfes. (PMAS/2018-2021).
Embora seja uma regido populosa, o que se observa é que a maioria destas, sao familias com
baixa escolaridade, em situacao de desemprego e/ou subemprego, déficit habitacional, alto
indice de violéncia interpessoal, intrafamiliar e urbana, exploragéo sexual, pobreza,
negligéncia, com nimeros expressivos de pessoas que fazem uso de substéncias psicoativas
e consequentemente em situacao de vulnerabilidade social, vinculos familiares fragilizados,
pessoas sem autonomia para assegurar ou reivindicar seus direitos.

Segundo dados do Diagnostico Socioterritorial realizado pela Fundagéo FEAC (2017) cerca
de 20,4% da populacédo da cidade, ou 220.499 pessoas, se encontravam, em 2010, em
situagdo de vulnerabilidade social. Quando olhamos para a populacéo na faixa de 0 a 14
anos, os percentuais oscilam entre 27,8 e 28,5, ou seja, mais de um quarto de todos as
criancas e adolescentes na cidade nesta faixa etaria se encontram em situacdo de
vulnerabilidade. Os estudos também apontam que a regido Sul apresenta maior concentracao
do publico de 06 a 14 anos. Nesse sentido, € notavel o quanto a regido apresenta um cenario
preocupante, com nimero alarmante, sendo um desafio para a assisténcia social.

E nesse territorio (Regido Sul de Campinas) que a OSC Associagéo de Assisténcia Social
Sao Joédo Vianney esta atuando ha 62 anos, no entorno dos bairros Vila Georgina, Bairro da
Vitdria, Bairro da Conquista, Jambeiro, Jardim das Oliveiras, Vila progresso, Von Zubem,
Jardim S&o Vicente, Vila Joaquim Inacio, Jardim S&o Gabriel, Vila Albert Simées, Jardim
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Amazonas e adjacentes. A OSC esté credenciada no CMAS no ambito do Servigo de
Protecéo Social Basica, executando o servi¢o socioassistencial tipificado denominado Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que, de acordo com a Resolu¢cdo CNAS n°
109/2009, esta descrito de modo geral como sendo servico realizado em grupos, organizado a
partir de percursos, de modo a garantir aquisicdes progressivas aos seus usuarios, de acordo
com o seu ciclo de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a
ocorréncia de situacfes de risco social. A forma de intervencéo social planejada permite a
criacao de situagfes desafiadoras, estimula e orienta 0s usuarios na construgao e
reconstrucdo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas, na familia e no territorio.
Organiza-se de modo a ampliar trocas culturais e de vivéncias, desenvolver o sentimento de
pertenca e de identidade, fortalecer vinculos familiares e incentivar a socializacao e a
convivéncia comunitaria. Possui carater preventivo e proativo, pautado na defesa e afirmacao
dos direitos e no desenvolvimento de capacidades e potencialidades, com vistas ao alcance
de alternativas emancipatérias para o enfrentamento da vulnerabilidade social. Deve prever o
desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na composicdo dos grupos
por sexo, presenca de pessoas com deficiéncia, etnia, raga, entre outros.

A unidade executa o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas e
Adolescentes de 6 a 14 anos e 11 meses, no qual encontra-se descrito de modo especifico na
Resolucao acima citada como aquele que, tem por objetivo a constituicdo de espaco de
convivéncia, formacao para a participacdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e
da autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias
ladicas, culturais e esportivas como forma de expresséo, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecéo social. Inclui criancas e adolescentes encaminhados pelos servigos
de Protecé@o Social Especial, Servi¢o de Protecéo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (SESFI), com deficiéncia, retirados do trabalho infantil, ou submetidos a outras
violacdes, cujas atividades contribuem para resinificar vivéncias de violagdo de direitos, bem
como propiciar experiéncias favorecedoras ao desenvolvimento de sociabilidades e na

prevencdo de situacdes de risco social.

Conforme solicitado pela comisséo de sele¢cdo complementamos que de acordo com o IBGE
(2010), a cidade de Campinas possui uma populacdo estimada de 1 milhdo de habitantes,
tendo sido considerada uma das cidades do Estado de S&o Paulo com maiores indices de
violéncia e desigualdade (indice de Gini).

Estudos realizados pela Fundacdo SEADE (2010) demonstram que a renda domiciliar em
9,9% dos domicilios campineiros néo ultrapassava meio salario minimo per capita. Desses
estudos, destacou-se que a distribuicdo da populagéo de alta e muito alta vulnerabilidade, por
Distrito de Assisténcia Social (DAS), apresenta maior concentracdo no DAS Sul e Leste,
representando 26,4% e 21,2% respectivamente, do total da cidade. Ou seja, quase metade da

populagdo campineira em alta ou muito alta vulnerabilidade se encontra entre as regifes sul e
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leste do Municipio. Trata-se, portanto, de uma regido marcada por severas desigualdades
sociais expressas, sobretudo na auséncia de renda. A predominancia de renda zero é
significativamente elevada, combinada com baixos rendimentos que variam entre 0,5 e 10
salérios minimos (IBGE, 2010).

O SISNOV é um sistema municipal que registra casos de violéncia do tipo interpessoal,
intrafamiliar ou urbana / comunitaria e violéncia autoprovocada. A partir dele sao gerados
dados que mostram o perfil das vitimas de violéncia e dos agressores, bem como o local e
motivo da ocorréncia que ficam disponiveis para consulta na base dados denominada
TABNET no site da Secretaria Municipal da Saude (SMS).

Segundo os dados da SMS, a regido possui um nimero alto de notificagbes para a populacéo
entre 01 e 19 anos, representando 67,6% do total de notificacées. Nota-se que a residéncia é
o local onde mais ocorrem as agressfes e 0 maior niumero de notificagdes de violéncia diz
respeito a negligéncia e ao trabalho infantil. Os dados indicam ainda necessidade de
fortalecer o Sistema de Garantia de Direitos e a rede de protecdo para criancas, adolescentes
e jovens, pois eles tém sido as principais vitimas da violéncia na regido.

Em nosso cotidiano, nos deparamos com criancas e adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social e risco, lutando junto com suas familias pelo enfrentamento das
dificuldades por elas encontradas. Esforcos estes que muitas vezes se tornam ignorados
diante de seu contexto sécio econdmico, que por sua vez dificulta a possibilidade do sujeito
ser autor de sua prépria histéria e de sua comunidade, além de fragilizar a familia no seu
papel protetivo.

Essa dificuldade e fragilidade € o que nos impulsiona na proposta de oferecer condi¢cdes mais
favoraveis para o desenvolvimento de uma cidadania mais ativa e consciente, de forma a
estimular o desejo de mudar, bem como a capacidade de reescreverem a proépria histéria.

As familias que procuram a entidade, encontram-se em situacéo de vulnerabilidade
decorrente da pobreza, privacéo e/ou fragilizacdo de vinculos afetivos e sentimento de
pertencimento social ou alvo de discriminag8es diversas.

Portanto, devido a questéo da violéncia, da necessidade de demonstrar as fragilidades
existentes no territdrio relacionadas as criancas e adolescentes, tais como, poucas acdes
voltadas ao fortalecimento dos vinculos afetivos, a promocao da incluséo social, combate ao
preconceito e discriminacao, diversidade humana, e poder contribuir para que as informacdes
referentes a essas dificuldades encontradas ganhem espaco na comunidade, o projeto visa
intervir nesta realidade, estimulando-o a agir como autor e ator de suas decisdes, levando em
consideragdo um conjunto de acfes que culminardo na construcao do seu Projeto de Vida,
tanto pessoal, quanto profissional, possibilitando novos conhecimentos, potencializando
habilidades e a conquista de uma vida com qualidade, através da busca pela autonomia,
podendo estes, conduzir suas vidas e ndo serem conduzidos, possibilitando assim a melhora

de sua autoestima, senso de cooperacao, solidariedade e respeito mutuo.
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6.Descricdo das Estratégias Metodoldgicas, da periodicidade, das metas a serem
atingidas e das estratégias da avaliagdo para cada atividade a serem executadas

Atividades: Acolhida individual

Os usuarios sdo acolhidos individualmente na entrada da OSC pela equipe de
Descrigao: educadores, que séo afetuosos no contato e no dialogo. Eles séo orientados

e direcionados para as atividades.

Periodicidade: diaria

100% dos usuarios

Meta:
Conforme solicitado pela comisséo de sele¢&o esclarecemos que a meta é
atingir 100% dos usuéarios acolhidos e satisfeitos com o acolhimento.
Relatério Mensal.
Conforme solicitado pela comisséo de selegéo esclarecemos que através de
Avaliacéo:
roda de conversa realizada mensalmente sera colhida informagdes junto aos
usuarios referente a satisfagcdo com relacéo ao acolhimento realizado pelos
profissionais durante o més. Essa avaliagé@o sera incluida no relatério mensal.
Atividades: Atividades de busca ativa
Por meio de visitas domiciliares, atendimentos em rede séo levadas
Descrigao: informag®es e orienta¢des, bem como, é possivel identificar necessidades e
demandas das familias e do territério em situagéo de desprotegao social.
Periodicidade: sem periodicidade definida
Meta: De acordo com a demanda
Relatérios Mensais e Registro de Atendimento em prontuério e no sistema
Avaliacéo:
SIGM
Atividades: Atividades grupais de convivio
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Atividades Grupais de Convivio séo oferecidas aos usuérios, por meio de
rodas de conversa, debates, palestras, atividade fisica, teatro, sarau,
dinadmicas de grupo, dentre outros que incentivam a convivéncia grupal e a

troca de experiéncia.

Conforme solicitado pela comissao de selegao esclarecemos que as
atividades grupais de convivio acontecerdo com a participacédo dos usuarios
por meio de sugestdo de temas e metodologias de trabalho, além de
apresentarem suas expectativas com relagdo ao impacto e beneficios que

estas atividades proporcionardo. Essas atividades englobam:

- Conversa, debates e/ou palestras - Visando a interagdo e o envolvimento
dos usuarios, de acordo com seus interesses, 0s mesmos irdo sugerir temas
para serem trabalhados por meio da conversa, debates, e ou palestras, como
por exemplo, sustentabilidade, beneficios, qualidade de vida, atualidades,
cidadania, entre outros, a fim de proporcionar aos mesmos a melhora da
autoestima, conhecimentos diversos sobre atualidades, direitos, deveres e
demais temas abordados. No fim da atividade sera proporcionado um
momento para debate da atividade e avalia¢cdo do tema, bem como
envolvimento do grupo na atividade e sugestdes para 0s préximos encontros.
A atividade acontece diariamente e tem duragao aproximada de 30 minutos

ou de acordo com as necessidades do grupo.

- Atividade Fisica sera desenvolvida visando a melhora da qualidade de vida,
bem como proporcionar momento de lazer e descontra¢éo, melhoria do
condicionamento fisico, socializa¢éo e autoestima através de técnicas de
alongamento, flexibilidade, equilibrio, resisténcia, entre outros. A atividade
acontece 03 vezes na semana, no periodo da manha e da tarde, com
Descrigao: diferentes faixas etarias e tem duracé@o de aproximadamente 01 hora, cada
grupo. A cada trés meses constara no relatério de atividade (entregue

mensalmente) o feedback do grupo a respeito da atividade.

- Teatro sera desenvolvido visando a melhora da qualidade de vida, bem
como proporcionar momento de lazer e descontragéo, melhoria da
socializa¢éo e autoestima através de técnicas de dramatizago e liberdade de

expressdo. A atividade acontece 02 vezes na semana, no periodo da manha
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e da tarde, com diferentes faixas etarias e tem duracéo de aproximadamente
01 hora, cada grupo. A cada trés meses constara no relatério de atividade
(entregue mensalmente) o feedback do grupo a respeito da atividade bem

como sugestdes que serdo levantadas por meio de pesquisa com o grupo.

- Sarau sera desenvolvido visando a interagéo do grupo, bem como
proporcionar momento de lazer e descontragdo, socializa¢éo, autoestima,
valorizagao e reconhecimento dos talentos através da apresentagdo das
oficinas por meio de um sarau a cada semestre com duragdo de
aproximadamente 03 horas e 30 minutos cada. Apds a realizacéo da
atividade sera enviado no relatério de atividades do més o feedback do grupo
a respeito do planejamento e execucéo da atividade bem como sugestées

que seréo levantadas por meio de pesquisa com 0 grupo.

- Dinamicas de Grupo - Visando a interagéo e o envolvimento dos usuarios e
a fim de proporcionar aos mesmos a melhora da autoestima, a diverséo,
desinibigao, reflexdo, e aprendizado seréo realizadas dinamicas de grupo
semanalmente com duragdo de aproximadamente 20 minutos, ou de acordo
com a necessidade do grupo. No fim da atividade sera proporcionado um

momento para debate da atividade e avaliacdo da dinamica, bem como

envolvimento do grupo na atividade e sugestdes para as proximas.
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Periodicidade: semanal

80% dos usuéarios matriculados e frequentes.

Meta: Conforme solicitado pela comissdo de selegéo esclarecemos que a meta para
essa atividade, além de possuir 80% dos usuarios matriculados e frequentes,

€ atingir 65% de satisfagdo com as atividades desenvolvidas

Relatério Mensal, Lista de Presenca e Fotos.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢do esclarecemos que a cada trés
Avaliagéo: meses constara no relatério de atividade (entregue mensalmente) o feedback
do grupo a respeito das atividades desenvolvidas. Além disso, a avaliacdo

sera feita também por meio de relatério mensal, lista de presenga e fotos das

atividades.

Atividades socioeducativas sobre direitos humanos, sociais e
Atividades:
socioassistenciais e diversidade cultural
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Oficinas de teatro (técnicas de dramatizagao e liberdade de expresséo) e de
Hip Hop (o limite do meu corpo e do outro, respeito, valores), bem como,
atividades com dinamicas, filmes, textos, debates, excursdes pedagogicas,
entre outros, serdo oferecidas aos usuarios, a fim de fortalecer a autonomia,
sociabilidade, convivéncia com a diversidade, possibilitar o fortalecimento de
vinculos ampliando as vivéncias e universo informacional, artistico, cultural e
da compreenséo critica da realidade social. Também seréo estratégias para
abordas temas como Direitos Humanos, Sociais, Socioassistenciais e

Diversidade Cultural.

Conforme solicitado pela comissao de selegéo esclarecemos que as
atividades grupais de convivio acontecerdo com a participagéo dos usuarios
por meio de sugestdo de temas e metodologias de trabalho, além de
apresentarem suas expectativas com relagdo ao impacto e beneficios que

estas atividades proporcionardo. Essas atividades englobam:

- Conversa, debates e/ou palestras - Visando a interagdo e o envolvimento
dos usuarios, de acordo com seus interesses, 0s mesmos irdo sugerir temas
para serem trabalhados por meio da conversa, debates, e ou palestras, como
por exemplo, sustentabilidade, beneficios, qualidade de vida, atualidades,
cidadania, entre outros, a fim de proporcionar aos mesmos a melhora da
autoestima, conhecimentos diversos sobre atualidades, direitos, deveres e
demais temas abordados. No fim da atividade sera proporcionado um
momento para debate da atividade e avaliacdo do tema, bem como
envolvimento do grupo na atividade e sugestdes para os préximos encontros.
A atividade acontece diariamente e tem duragdo aproximada de 30 minutos

Descrigao:
ou de acordo com as necessidades do grupo.

- Teatro sera desenvolvido visando a melhora da qualidade de vida, bem
como proporcionar momento de lazer e descontra¢éo, melhoria da
socializagéo e autoestima através de técnicas de dramatizagao e liberdade de
expressdo. A atividade acontece 02 vezes na semana, no periodo da manha
e da tarde, com diferentes faixas etarias e tem duracéo de aproximadamente
01 hora, cada grupo. A cada trés meses constara no relatério de atividade
(entregue mensalmente) o feedback do grupo a respeito da atividade bem

como sugestdes que serdo levantadas por meio de pesquisa com o grupo.
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- HIP HOP sera desenvolvido visando melhora da qualidade de vida e
autoestima, bem como proporcionar momento de lazer e descontracao,
melhoria do condicionamento fisico, socializagéo, conhecimento técnico sobre
a danca, coordenagdo motora e espacial e expressao corporal, desinibi¢céo e
a diversdo através da danga. Acontecera uma vez na semana com duragao
de 01 hora. A cada trés meses constara no relatorio de atividade (entregue
mensalmente) o feedback do grupo a respeito da atividade bem como

sugestdes que serdo levantadas por meio de pesquisa com o grupo.

- Excursdes Pedagdgicas como forma de ampliar os conhecimentos
desenvolvidos ao longo das oficinas, seréo realizados excursées pedagdgicas
em museus, teatros, e/ou outros espagos de conhecimento sobre arte e
cultura. A cada passeio sera realizado um relatério de atividade com o
feedback do grupo a respeito da atividade bem como sugestfes que serao

levantadas por meio de pesquisa com 0 grupo.
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Periodicidade: semanal
65% dos usuarios.
Conforme solicitado pela comissdo de selegéo esclarecemos que a meta para
Meta:
essa atividade, além de possuir 65% dos usuarios satisfeitos com as
atividades desenvolvidas, é atingir 80% dos usuarios matriculados e
frequentes.
Relatorio Mensal, Lista de Presencga e Fotos.
Conforme solicitado pela comissao de sele¢éo esclarecemos que a cada trés
Avaliagéo: meses constara no relatério de atividade (entregue mensalmente) o feedback
do grupo a respeito das atividades desenvolvidas. Além disso, a avaliacdo
sera feita também por meio de relatério mensal, lista de presenga e fotos das
atividades.
Atividades: Encaminhamentos para servigos de politicas publicas
Atendimentos e encaminhamentos diversos, referenciados e contra
Descrigao: referenciados a fim de propiciar o acesso a documentacao, beneficios e
servigos fortalecendo a rede de prote¢&o social nos territérios.
Periodicidade: mensal
Meta: De acordo com a demanda
Avaliagéo: Relatério Mensal, Registro de Atendimento e Encaminhamentos e Prontuarios
Atividades: Mobilizacéo e articulagéo da rede socioassistencial
Realizagdo de A¢des Comunitarias a fim de prevenir o isolamento e o
Descrigao:
acolhimento de criancas e adolescentes.
Periodicidade: semestral
65% dos usuarios.
Meta:
Conforme solicitado pela comissao de selegdo esclarecemos que a meta para
essa atividade é atingir 65% de presenca e participagdo dos usuarios.
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Avaliacéo:

Relatério Mensal e Fotos.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢éo esclarecemos que a cada
acdo realizada sera feita uma roda de conversa para obtermos o feedback do
grupo a respeito da atividade / evento e do engajamento e participacdo do
grupo. Além disso, a avaliagdo sera feita também por meio de relatério da

acao, lista de presenca e fotos.

Atividades:

Notificagbes de situagbes de violagdo de direitos

Descrigao:

ApOs os atendimentos, em caso de situagdo de violagdo de direitos é
realizada a notificag&o por meio no SISNOV, CREAS Sul e/ou Conselho

Tutelar

Periodicidade:

sem periodicidade definida

Meta: De acordo com a demanda
Avaliagéo: Relatério Mensal, Registro de Atendimento e Encaminhamentos e Prontuarios
Atividades: Visita domiciliar

A visita domiciliar é realizada para acompanhar e orientar as familias dos
Descrigao: usuarios. Para coletar maiores informagdes sobre os casos atendidos e para

manter a frequéncia assidua dos usudrios no servigo.

Periodicidade:

semanal

indice de 90% de frequéncia assidua no servico

Meta: 30% de reducédo e/ou prevengao de isolamento social
Avaliagéo: Relatério de visita anexado ao prontuério e sistema SIGM
Atividades: Insercéo e participagéo na articulagcao de redes intersetoriais
Discussao de casos com a rede intersetorial, reunides com gestor escolar
para o acompanhamento do usuério de forma individual, reunides especificas
Descrigao: com os servigos da rede (DAS, CREAS, CONSELHO TUTELAR, UBS, entre

outros) para planejar interveng8es e realizar os encaminhamentos

pertinentes.

Periodicidade:

mensal
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Meta: Diminuir 30% a incidéncia de violagdo de direitos

Relatério de Acompanhamento familiar, Ata de reunido de discusséo de
Avaliacéo:
casos e Fotos

Atividades: Participagdo em mobilizagbes sociais para a cidadania

Participacdo em eventos de mobilizacéo e articulagdo, como por exemplo, 18
de maio, 12 de junho, combate a dengue, festival esportivo, conversando
Descrigao: sobre nossos filhos entre outros, bem como realizar reunides intersetoriais
para elaboragéo de acgdes coletivas para a comunidade como forma de

conscientizacéo e orientagdo a respeito dos temas.

Periodicidade: trimestral

Meta: 04 eventos de mobilizagédo

Relatério da agéo, Lista de Presenca e Fotos.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢éo esclarecemos que a cada
Avaliagéo: evento realizado sera feita uma roda de conversa para obtermos o feedback
do grupo a respeito da atividade / evento e do engajamento e participa¢éo do
grupo. Além disso, a avaliagdo sera feita também por meio de relatério da

acdao, lista de presenca e fotos.

Atividades socioeducativas sobre ética, cultura e cidadania e fortalecimento
Atividades:
do protagonismo social
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Seréo realizadas oficinas de artes manuais (artesanato e artes em geral), de
esporte (nog¢des basicas das modalidades esportivas, o limite do meu corpo e
do outro, respeito, valores), de Cidadania, bem como, atividades com
dinamicas, filmes, textos e debates, entre outros. Cabe ressaltar que as
oficinas sao estratégias para a discussao de temas como ética, cultura,
cidadania e protagonismo social, que fomentam a autonomia, sociabilidade,
convivéncia com a diversidade, além de ampliar as vivéncias e universo

informacional, artistico, cultural e da compreensao critica da realidade social.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢éo esclarecemos que as
Atividades Socioeducativas sobre Etica, Cultura, Cidadania e Fortalecimento
de Protagonismo Social acontecerdo com a participagdo dos usuarios por
meio de sugestédo de temas e metodologias de trabalho, além de
apresentarem suas expectativas com relagdo ao impacto e beneficios que

estas atividades proporcionaréo. Essas atividades englobam:

- Artes Manuais sera desenvolvida visando a melhora da qualidade de vida,
bem como proporcionar momento de lazer, estimular a criatividade, a

coordenacdo motora,

Seréo realizadas oficinas de artes manuais (artesanato e artes em geral), de
esporte (noc¢des basicas das modalidades esportivas, o limite do meu corpo e
do outro, respeito, valores), de Cidadania, bem como, atividades com
dinamicas, filmes, textos e debates, entre outros. Cabe ressaltar que as
oficinas sdo estratégias para a discussado de temas como ética, cultura,
cidadania e protagonismo social, que fomentam a autonomia, sociabilidade,
convivéncia com a diversidade, além de ampliar as vivéncias e universo

informacional, artistico, cultural e da compreensao critica da realidade social.

Conforme solicitado pela comissao de selegcéo esclarecemos que as
Atividades Socioeducativas sobre Etica, Cultura, Cidadania e Fortalecimento
de Protagonismo Social aconteceréo com a participagdo dos usuarios por
meio de sugestédo de temas e metodologias de trabalho, além de

Descrigao:

apresentarem suas expectativas com relagdo ao impacto e beneficios que

estas atividades proporcionardo. Essas atividades englobam:
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- Artes Manuais sera desenvolvida visando a melhora da qualidade de vida,
bem como proporcionar momento de lazer, estimular a criatividade, a
coordenagdo motora, socializa¢édo e autoestima através de técnicas de
artesanato e reciclagem. A atividade acontecera duas vezes na semana, com
diferentes durmas, e cada uma com duracéo de 01 hora. A cada trés meses
constara no relatério de atividade (entregue mensalmente) o feedback do
grupo a respeito da atividade bem como sugestdes que serdo levantadas por

meio de pesquisa com o grupo.

- Atividade Fisica sera desenvolvida visando a melhora da qualidade de vida,
bem como proporcionar momento de lazer e descontragéo, melhoria do
condicionamento fisico, socializacéo e autoestima através de técnicas de
alongamento, flexibilidade, equilibrio, resisténcia, entre outros. A atividade
acontecera trés vezes na semana, com turmas diferentes, e cada uma com
duragéo de 01 hora. A cada trés meses constara no relatério de atividade
(entregue mensalmente) o feedback do grupo a respeito da atividade bem

como sugestdes que serdo levantadas por meio de pesquisa com o grupo.

- Cidadania - Visando a interag¢&o e o envolvimento dos usuérios, de acordo
com seus interesses, 0S mesmos irdo sugerir temas para serem trabalhados
por meio da conversa, debates, palestras, dinamicas, filmes e/ou textos como
por exemplo, sustentabilidade, direitos, deveres, qualidade de vida,
atualidades, igualdade de género, inclusao, entre outros, a fim de
proporcionar aos mesmos a melhora da autoestima, conhecimentos diversos
sobre atualidades, direitos, deveres e demais temas abordados. A atividade
acontecera diariamente tera duracéo aproximada de 30 minutos de acordo
com as necessidades do grupo. No fim da atividade sera proporcionado um
momento para debate da atividade e avaliacdo do tema, bem como

envolvimento do grupo na atividade e sugestdes para 0os proximos encontros.
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Periodicidade: semanal

65% dos usuarios.

Conforme solicitado pela comissdo de selegéo esclarecemos que a meta para
Meta:
essa atividade, além de possuir 65% dos usuarios satisfeitos com as
atividades desenvolvidas, é atingir 80% dos usuarios matriculados e

frequentes.

Relatorio Mensal, Lista de Presencga e Fotos.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢éo esclarecemos que a cada trés
Avaliagéo: meses constara no relatério de atividade (entregue mensalmente) o feedback
do grupo a respeito das atividades desenvolvidas. Além disso, a avaliacdo

sera feita também por meio de relatério mensal, lista de presenga e fotos das

atividades.

Atividades: Orientagdes grupais

As orientacdes grupais sao realizadas pelos técnicos de referéncia para
melhorar a autonomia, emancipagao, sociabilidade e convivéncia com a
diversidade (valores éticos e politicos). Também dialoga sobre a importancia
de conviver em grupo e administrar conflitos, seguir regras e participar das
atividades propostas.

Descrigao:
Conforme solicitado pela comissao de selegcdo esclarecemos que de acordo
com as necessidades e/ou sugestdes apresentadas pelo grupo, ou até
mesmo pela identificagdo de demanda, estas orientagfes serao realizadas
durante as oficinas com duragao aproximada de 30 minutos, ou de acordo

com a necessidade.

Periodicidade: semanal

65% dos usuarios.

Conforme solicitado pela comisséo de selecéo esclarecemos que a meta para
Meta:
essa atividade, além de possuir 65% dos usuarios satisfeitos com as

atividades desenvolvidas, é atingir 80% dos usudarios matriculados e

frequentes.
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Avaliagéo: Relatério de atendimento e intervengées

7.Articulacdo em rede

Identificacdo do parceiro com o qual mantera
articulacao (servigos, programas, 6rgéos, Descricao do tipo de articulagao

instituicoes)

Fundo Municipal do Direito da Crianca e do Adolescente Repasse Financeiro
Universidade S&o Francisco - Swift Encaminhamento para atendimentos psicolégicos.
Articulagdo com a organizagao de atividades na
SANASA
comunidade e doa¢des pontuais.
Assessoria Técnica, Reunides, Formacdes e Seminarios.
CMAS - Conselho Municipal da Assisténcia Social Conforme solicitado pela comissao de selegdo

esclarecemos que com o CMAS também participamos de

conferéncias organizadas pelo mesmo.

SMASDH - Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Assessoria, Monitoramento e Repasse Financeiro
Pessoa com Deficiéncia e Direitos Humanos

Consultas, encaixes para atendimentos de urgéncia,
UBS (Unidade Basica de Saude) palestras, encaminhamentos diversos e

acompanhamento de casos.

Secretaria Municipal da Educagéo (Programa Municipal
Doacéao de Alimentos
de Alimentacéo Escolar)

Doacéo financeira, de alimentos, roupas, calgados, busca
Comunidade
de voluntéarios, organizag&o para 0s eventos, entre outros

Doacdes financeiras, alimentos e utilizagcao de espaco
Paroquia Santo Cura D'Ars
para eventos.

Acompanhamento escolar, frequéncia, comportamento,
Escolas Estaduais e Municipais (Analia Ferraz, Ponsio : = = L
pais ( discusséo de casos e elaboracao de relatorios.

Realizagcao de campeonatos e utilizagéo de espagos

Sobrinho, Nely Helena, Procépio Ferreira, entre outras).

Assessoria técnica, monitoramento, treinamento,
CSAC - Coordenadoria Setorial de Avaliagéo e Controle
reunides, palestras e formagbes

Encaminhamentos e discussao de casos.

Conforme solicitado pela comissao de selegdo
Conselho Tutelar
esclarecemos que com o Conselho Tutelar realizamos
Reunides e entregamos relatério de acompanhamento

familiar
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CREAS - Centro de Referéncia Especializado de

Assisténcia Social

Realizagdo de relatérios e discusséo de casos.

Conforme solicitado pela comissao de selegéo
esclarecemos que para 0 CREAS também realizamos

encaminhamentos.

DAS SUL - Distrito de Assisténcia Social - Regido Sul

Reunides e encaminhamentos diversos.

Conforme solicitado pela comissao de sele¢do
esclarecemos que com o DAS Sul participamos dos GTs

e da Intersetorial organizados pelo mesmo.

FEAC - Federacéo das Entidades Assisténciais de

Campinas

Repasse Financeiro, Assessoria Técnica e Formagdes.

Conforme solicitado pela comisséao de selegao
esclarecemos que a FEAC também auxilia na elaboragao
de projetos, bem como seleciona projetos desenvolvidos

pela organizacao.

CMDCA - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente

Reunides, Formacdes e Seminarios.

Conforme solicitado pela comisséo de sele¢éo
esclarecemos que com o CMDCA também participamos

de conferéncias organizadas pelo mesmo.

Empresas do entorno (Dep6sito Santa Odila, Varejao

Abolicdo, Farmécia do Ailton, Esporte Clube Santa Odila,

Tico e Teco Distribuidora de Bebidas e Frigoboi.

Doagbes pontuais com produtos e alimentos para eventos
e apresentacdes. Colaboracéo financeira e com materiais
para Manutengéo predial, aluguel de brinquedos para
festas e contratagéo de transporte para excursées

pedagogicas.

8.Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais que autuam

no servico - se houver)

Formade
Nome do Escolaridade/Forma | Cargo ou fungao no Carga horéaria

contratacdo (CLT,

RPA, MEI,

profissional cao servico semanal no servi¢o
Voluntario)
Empregado
Jailson dos Santos Sem Formagao EDUCADOR SOCIAL 07:00

Contratado (CLT)
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Empregado

A Contratar Educador 08:00
Contratado (CLT)
Marilene Paiatto de COZINHEIRO Empregado
Sem Formagé&o 40:00
Carvalho GERAL Contratado (CLT)
Tamires Donizetti de Auxiliar - Servicos Empregado
Sem Formacéao 40:00
Jesus Gerais Contratado (CLT)
PEDAGOGO -
Cintia Fagiani de PEDAGOGO Empregado
Pedagogia ESPECIALIZADO EM 20:00
Oliveira DEFICIENCIA Contratado (CLT)
MENTAL
Maria Helena de AUXILIAR NOS Empregado
Sem Formagéo SERVICOS DE 40:00
Almeida Prestelo ALIMENTACAO Contratado (CLT)
Wilson Rodrigo Empregado
Outros Educador 32:00
Martins da Silva Contratado (CLT)
AUXILIAR DE
ESCRITORIO, EM
GERAL - AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
DE PESSOAL,
Empregado
AUXILIAR DE
ADMINISTRACAO,
AUXILIAR DE
ESCRITORIO,
AUXILIAR DE
Camila Alves Ferreira Outros - 20:00
PROMOCAO DE
VENDAS
(ADMINISTRATIVO),
AUXILIAR DE
SETOR DE
Contratado (CLT)
COMPRAS
(ADMINISTRATIVO),
AUXILIAR DE
SUPERVISOR DE
VENDAS (ADM
Sonia Aparecida Empregado
Outros Coordenador 20:00
Tofoli Alves Contratado (CLT)
Jessica Fernandes da Empregado
Outros Educador 32:00

Silva

Contratado (CLT)
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Karine Parnaiba de ASSISTENTE Empregado
Servigo Social 18:00
Souza Pinto SOCIAL Contratado (CLT)
Empregado
Eliane Gabriel Vieira Sem Formagéo Educador 32:00
Contratado (CLT)
Carolina Rocha Coordenador de Empregado
Outros 05:00
Morandin Projetos Contratado (CLT)
Empregado
Janaina Dias da Silva Psicologia Coordenador Técnico 16:00
Contratado (CLT)
9. Previsdo de Receitas e despesas
MUNICIPAL
Despesa Item de Despesa Quantidade Valor (R$)
FOLHA DE PAGAMENTO ASSISTENTE SOCIAL 1 12000.00
AUXILIAR
FOLHA DE PAGAMENTO 1 7700.00
ADMINISTRATIVO
FOLHA DE PAGAMENTO AUXILIAR DE COZINHA 1 11300.00
AUXILIAR DE SERVICOS
FOLHA DE PAGAMENTO 1 11340.00
GERAIS
COORDENADOR
FOLHA DE PAGAMENTO 1 18280.00
ADMINISTRATIVO
COORDENADOR DE
FOLHA DE PAGAMENTO 1 3400.00
PROJETOS SOCIAIS
COORDENADOR
FOLHA DE PAGAMENTO . 1 10800.00
TECNICO
FOLHA DE PAGAMENTO COZINHEIRA 1 14800.00
FOLHA DE PAGAMENTO EDUCADOR SOCIAL 1 9000.00
FOLHA DE PAGAMENTO MONITOR 4 42970.00
FOLHA DE PAGAMENTO PEDAGOGO 1 16556.40
MATERIAL DE
MATERIAL DE CONSUMO 1 4749.52
EXPEDIENTE
PESSOAL, ENCARGOS E DESPESAS REF. A
3 . ; 1 12000.00
AUXILIOS PROVISAO 13° SALARIO
Total: R$ 174.895,92
10. Cronograma de desembolso
Parcela Més/Ano Previsto Valor (R$) Fonte de Recurso
1 04/2020 14574.66 MUNICIPAL
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2 05/2020 14574.66 MUNICIPAL
3 06/2020 14574.66 MUNICIPAL
4 07/2020 14574.66 MUNICIPAL
5 08/2020 14574.66 MUNICIPAL
6 09/2020 14574.66 MUNICIPAL
7 10/2020 14574.66 MUNICIPAL
8 11/2020 14574.66 MUNICIPAL
9 12/2020 14574.66 MUNICIPAL
10 01/2021 14574.66 MUNICIPAL
11 02/2021 14574.66 MUNICIPAL
12 03/2021 14574.66 MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Avenida Anchieta, n®200 - Bairro Centro - CEP 13015-904 - Campinas - SP - www.campinas.sp.gov.br
Pago Municipal

PMC/PMC-SMASDH-GAB-AS/PMC-SMASDH-DV
DESPACHO
Campinas, 02 de fevereiro de 2020.
Ref.: Edital de Chamamento n° 06/2019
Servicos de Proteciio Social Basica

Encaminho os documentos apresentados pela Organizagao da Sociedade Civil (OSC), visando a instrugdo do
processo de formalizagdo de Termo de Colaboragdo, em regime de mitua cooperagdo, no Municipio de
Campinas-SP, com recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, e vigéncia de 12 (doze)
meses, no periodo de 01 de abril de 2020 a 31 de margo de 2021, conforme valores especificados abaixo.

X x Valor Total Valor Total Valor Municipal | Valor Municipal
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CVIL CNPJ SCFV Regido / Grupo 12 meses MUNICIPAL abril a dez 2020 lian a mar 2021
IASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOAO  |46.104.071/0001- 06 a 14 anos |Sul G-5 R$ R$ R$ R$

IANNEY 35 174.895,92 174.895,92 131.171,94 43.723,98
IASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO JOAO  [46.104.071/0001- ccll Sul G5 R$ R$ R$
IANNEY 35 174.895,92 174.895,92 131.171,94 43.723,98

Sendo assim, encaminho aos Departamentos, para providéncias, sendo:

ao Departamento de Gestdo Administrativa, Orcamentiria e Financeira — DGAOF, para providéncias

referentes as questdes orgamentdrias e financeiras;

a Coordenadoria Setorial de Avaliacio e Controle — CSAC, para manifestagio e emissdo de parecer
técnico nos termos dos artigos 33 e 35 da Lei federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, manifestando
expressamente a aprovagdo do Plano de Trabalho, de Aplicagio dos Recursos e Cronograma de
Desembolso, bem como, para analise e aprovagdo técnica quanto a aplicagdo da verba de implantagdo e
Declaragdo da Contrapartida de bens, quando for o caso;

a Area de Repasses, visando a conferéncia dos documentos que estabelecem as comprovagdes necessarias
a formalizagdo do Termo de Colaboragéo.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por GISLEIDE ABREU, Psicologo(a), em 02/02/2020, as
23:57, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o codigo verificador 2180680 ¢ o codigo CRC DA27BDEE.
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